
 
6+ mois

Soutien continu de la part du coordinateur d'Ergon Works
Accent mis sur l'emploi dans la communauté

Orientation centrée sur la personne
Planification guidée par le client

 
 

LIGNE D'ACTION

Établissement d'un
profil individuel et
fixation d'objectifs
personnalisés pour

les secteurs d'intérêt
en un a un.

 
Planification de cas

individualisée 
 

Formation sur le lieu
de travail et

formation préalable
à l'emploi et à

l'employabilité.
 

Évaluation des
compétences

essentielles sur le lieu
de travail
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